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ENERJI VERIMLILIGI EGITIM VE SERTIFIKALANDIRMA FAALIYETLERI HAKKINDA TEBLIG

(SIRA NO: 2012/5)

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Tebligin amaci, 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu
kapsaminda, yurutulen egitim ve sertifikalandirma faaliyetleri ile ilgili usl ve esaslari belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Teblig, enerji yoneticisi ve etlt-proje egitimlerinde ve sertifikalandirmalarinda
uygulanacak us(l ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Teblig, 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yénetmeligin 11 inci
maddesinin dordinci fikrasi, 12 nci maddesinin besinci fikrasi ve 34 (inci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 4 - (1) Bu Tebligin uygulanmasinda;

a) Bakanlik: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgini,

b) Bina: Konut, hizmet ve ticari amacli kullanima yarayan yapi veya yapi toplulugunu,

¢) Bina yonetimi: Binanin igletmesinden ve/veya yonetiminden sorumlu gergek veya tiizel kisiyi,
¢) Danismanlik: Projelerin uygun sekilde gerceklestiriimesini saglamak Uzere verilen hizmetleri,
d) Ders saati: Kirk dakikalik sureyi,

e) Ekipman: Elektrik motoru, kazan, firin, sogutucu, klima, pompa, fan, kompresoér, asansor,
bantli tasiyici, aydinlatma apareyleri ve diger proses veya imalat ekipmanlar gibi yakit, elektrik enerjisi
veya akigkan Uzerinden 1si enerjisi kullanan ve her biri bir proje bileseninin konusunu olusturan
cihazlari,

f) Endustriyel isletme: Elektrik Gretim faaliyeti gOsteren lisans sahibi tizel kisiler disindaki yillik
toplam enerji tiketimleri bin TEP ve Uzeri olan ticaret ve sanayi odasi, ticaret odasi veya sanayi
odasina bagl olarak faaliyet gosteren ve her tirli mal Uretimi yapan igletmeleri,



g) Enerji verimliligi: Binalarda yasam standardi ve hizmet kalitesinin, endustriyel isletmelerde ise
Uretim kalitesi ve miktarinin dusustne yol agmadan birim hizmet veya Grin miktari bagina enerji
tiketiminin azaltiimasini,

g) Eneriji verimliligi hizmetleri: Enerji verimliligini artirmak UGzere enerji yoneticisi egitimi, etlit ve
verimlilik arttirici proje hazirlama, proje uygulama ve danismanlik hizmetlerini,

h) Enerji yogunlugu: Bir birim ekonomik deger Uretebilmek icin tuketilen enerji miktarini,

1) Enerji yoneticisi: Kanun kapsamina giren endustriyel isletmelerde veya binalarda enerji
yonetimi ile ilgili faaliyetlerin yerine getirilmesinden ydnetim adina sorumlu, enerji yoneticisi
sertifikasina sahip Kisiyi,

i) Enerji yoneticisi sertifikasi: Enerji yonetimi faaliyetlerinin yerine getirilmesini temin etmek
Uzere gorevlendirilen kisilerin sahip olmalari gereken ve bu Teblig ile belirlenen usil ve esaslara gore
verilen belgeyi,

j) Enerji yonetimi: Enerji kaynaklarinin ve enerjinin verimli kullaniimasini saglamak tzere
yuruttlen egitim, ett, 6lcim, izleme, planlama ve uygulama faaliyetlerini,

k) Enerji ydnetim birimi: Enerji ydnetimi uygulamalarini gergeklestirmek Uzere enerji
yOneticisinin sorumlulugunda, endustriyel isletmenin veya organize sanayi bdlgesinin yonetimine
dogrudan bagli faaliyet gosteren birimi,

[) Etat: Enerji verimliliginin artirimasina yénelik imkanlarin ortaya cikarilmasi i¢in yapilan ve bilgi
toplama, 6l¢iim, degerlendirme ve raporlama asamalarindan olusan; enerji tasarruf potansiyellerini ve
bu potansiyellerin geri kazanilmasina ydnelik énlemleri 6lgiim, hesap ve piyasa arastirmalari ile
belirleyen ve Bakanlik tarafindan yayimlanan ilgili tebligde yer alan usul ve esaslara uygun sekilde
yapilan g¢alismalari,

m) Etit-proje sertifikasi: Bina ve/veya sanayi sektorlerinde egitim, etit, danismanlik ve verimlilik
artirici proje hizmetlerini yirutebilmeleri icin Genel Mudurluk veya yetkilendirilmis kurumlar tarafindan
verilen belgeyi,

n) Genel Mudur: Yenilenebilir Enerji Genel Muduarind,

0) Genel Mudurluk: Yenilenebilir Enerji Genel Muadurluguna,

0) Hizmet anlagmasi: Etut ve danismanlik hizmetlerinin veriimesinde enerji verimliligi
danismanlik sirketleri ile endustriyel isletmelerin veya binalarin ydnetimleri arasinda yapilan

anlasmalari,

p) Kamu kesimi: Kamu kurum ve kuruluslari ile bagh ortakliklarini, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarini, tniversiteleri ve mahalli idareleri,

r) Kanun: 18/4/2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununu,

s) Kojenerasyon: Isi ve elektrik ve/veya mekanik enerjinin ayni tesiste es zamanli olarak
Uretimini,

s) Kurul: Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulunu,

t) Meslek odalari: Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligine bagli Elektrik Mihendisleri Odasini
ve/veya Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligine bagli Makina Muhendisleri Odasini,



u) Proje: Enerji verimli ekipman ve sistem kullanimi, onarim, yalitim, modifikasyon,
rehabilitasyon ve proses dizenleme gibi yollarla; gereksiz enerji kullaniminin, atik enerjinin, enerji
kayip ve kacaklarinin 6nlenmesi veya en aza indiriimesi ile birlikte atik enerjinin geri kazanilmasi gibi
konulardaki ¢ézimleri icine alan ve 3/7/2012 tarihli ve 28342 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Enerji Verimliligi Destekleri Hakkinda Teblig (Sira No: 2012/3) ile belirlenen usul ve esaslara uygun
olarak, bilesenler bazinda hazirlanan verimlilik artirici projeyi,

U) Sirket: Genel Mudurlik veya yetkilendiriimis kurumlar ile yaptiklar yetkilendirme anlasmasi
cercevesinde, enerji verimliligi hizmetlerini yaritmek Uzere yetki belgesi verilen enerji verimliligi
danismanlik sirketlerini,

v) TEP: Ton Esdeger Petrold,

y) Toplam insaat alani: Avlular, isikliklar, her nevi hava bacalari, sagaklar ve 1sitma veya
sogutma yapilmayan alanlar hari¢, bodrum kat, asma kat ve gati arasinda yer alan mekanlar ve ortak
alanlar dahil olmak Gzere, binanin insa edilen batin katlarini ve kapali alanlarinin metrekare cinsinden
toplamini,

z) TSE: Turk Standardlar Enstitlisting,

aa) Uygulamali egitim: Yonetmelik ve bu Tebli§ hukimlerine uygun olarak teorik 6n bilgi,
hesaplama uygulamalari ve isletme kosullarinda deney, 6lgim ve benzeri pratik galismalari icerecek
sekilde tanimlanan niteliklere sahip laboratuvar ortaminda verilen enerji yoneticisi ve etit-proje
egitimlerini,

bb) Yetki belgesi: Dizenlenen yetkilendirme anlagsmalari ¢ergevesinde, Universitelere ve meslek
odalarina egitim, yetkilendirme ve izleme faaliyetlerini ytritmek Gzere Kurul onayi ile Genel Madurlik
tarafindan, sirketlere ise egitim, ett, danismanlik ve proje hazirlama ve uygulama faaliyetlerini
yurutmek Gzere Genel Midurlik, meslek odalari veya universiteler tarafindan verilen belgeyi,

cc) Yetkilendirilmis kurumlar: Diizenlenen yetkilendirme anlasmasi gergevesinde egitim,
yetkilendirme ve izleme faaliyetlerini yiritmek Gzere Genel Mudurlik tarafindan Kurul onayi ile
yetkilendirilen meslek odalarini ve Universiteleri,

¢¢) Yonetim: Malik, varsa intifa hakki sahibi veya bunlar adina ydénetimden sorumlu olan ydnetici
kisiyi,

dd) Yonetmelik: 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Eneriji
Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirllmasina Dair Yonetmeligi,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Genel Hikimler
Enerji yoneticisi egitimleri

MADDE 5 - (1) Enerji yoneticisi egitimlerine mihendislik alaninda veya teknik egitim
fakultelerinin makine, elektrik veya elektrik-elektronik bolimlerinde en az lisans diizeyinde egitim almig
kisiler kabul edilir. Egitime katilmak isteyenler, Ek-1'de yer alan kayit formu ile Genel Mudurllge,
yetkilendirilmis kurumlara veya sirketlere bagvurur.

(2) Enerji yoneticisi egitimleri Ek-2’de yer alan birinci ve ikinci egitim modullerinden olusur ve
asagida belirtilen sekilde gerceklestirilir:



a) Genel Mudurluk, yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler tarafindan, Ek-2’de birinci egitim
modull olarak belirtilen konulari igerecek sekilde olusturulan egitim programi gergevesinde,
dersliklerde sinif egitimleri ve/veya Ek-3’te yer alan kilavuz ¢ergevesinde internet Gizerinden uzaktan
egitimler dizenlenir. Bu egitimlere katihm istege baglhdir.

b) Genel Mudurlik, yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler tarafindan, Ek-2’de ikinci egitim modula
olarak belirtilen konularda 6n bilgi, 6lciim, deney, degerlendirme ve hesaplama gibi konulari icerecek
sekilde olusturulan egitim programi ¢ergevesinde, uygulamali egitimler dizenlenir. Bu egitimler, Ek-
2’deki ikinci egitim modulinde uygulamali olarak verilecegi belirtilen konularin tamamini kapsar ve
toplam suresi kirk ders saatinden az olamaz. Bu egitimler kapsaminda verilecek on bilgiler icin ayrilan
toplam sire, toplam egitim stresinin doértte birinden fazla olamaz. Bu egitimlerin 6n bilgi,
degerlendirme ve hesaplama kisimlari sinif ortaminda, dlgiim ve deney kisimlari ise Ek-4'te belirtilen
cercevede egitim Unitelerine ve ekipmanlarina sahip olan ve isletme kosullarinda ¢alistirilabilen ve
Genel Midurlik tarafindan uygunluk belgesi verilmis laboratuvar ortaminda verilir. Bu editimlere en az
otuzbes ders saati devam etme zorunlulugu vardir.

(3) 8 inci madde kapsaminda yapilan merkezi sinavda basarili olanlara, Genel Mudurluk
tarafindan Ek-5’te yer alan formatta enerji yoneticisi sertifikasi verilir.

(4) Genel MudurlGgun enerji yoneticisi egitimi ve enerji verimliligi ettt galismalarini yuruten
birimlerinde en az iki yil gérev yapan ve bu ¢alismalarda fillen goérev alan ve Ek-12’de yer alan istek
formu ile bagvuruda bulunan muhendislik alaninda en az lisans dizeyinde egitim almis personeline,
baska bir kogul aranmaksizin enerji yoneticisi sertifikasi verilir.

(5) Turk Silahli Kuvvetleri, Milli Savunma Bakanhgi, Milli Egitim Bakanhgi ve Milli istihbarat
Teskilati Mistesarligi bliinyesinde gorevlendirilecek enerji yoneticilerinin sertifikalandiriimasi igin, bu
kurum ve kuruluslarca Yonetmelik ve bu Teblig hiikiimlerine uygun olarak Genel Mudurlik isbirligi ile
diizenlenen uygulamali enerji yoneticisi egitimlerine katilan ve Genel Mudurlik igbirligi ile bu kurum
veya kuruluslarca yapilan sinavda basarili olan, en az lisans egitimi almis kisilere Genel Mudurlik
tarafindan enerji yoneticisi sertifikasi verilir. Bu kurslara, dncelikle mihendislik alaninda egitim almis
olanlar, bunun miimkin olmamasi halinde teknik egitim fakdltelerinin makine, elektrik veya elekitrik-
elektronik bélimlerinde egitim almis olanlar, bunun da mimkin olmamasi halinde diger alanlarda
lisans egitimi almis olanlar kabul edilir. Bu fikra kapsaminda eneriji yoneticisi sertifikasi alanlardan,
muihendislik veya teknik egitim fakdltelerine esdeger dlizeyde lisans egitimi almis olanlar kamu
gorevlerinin sona ermesi halinde, bu fikrada tanimlanan kurumlar diginda da enerji yoneticisi olarak
gOrev yapabilir.

(6) Eneriji yoneticisi egitimler, Ek-2'de yer alan birinci egitim moduld, derslik ortaminda; ikinci
egitim modulu ise derslik ve laboratuvar ortaminda verilecek sekilde birbirlerini takip edecek sekilde
ardisik olarak dizenlenir.

Etit-proje egitimleri

MADDE 6 - (1) Etut-proje egitimlerine mUhendislik alaninda en az lisans diuzeyinde egitim almig
kisiler kabul edilir. Egitime katilmak isteyenler, Ek-1'de yer alan kayit formu ile Genel Mudurlige veya
yetkilendirilmis kurumlara basvurur.

(2) Etut-proje egitimleri Ek-2’de yer alan birinci, ikinci ve G¢lncu egitim modullerinden olusur ve
asagida belirtilen sekilde gerceklestirilir:

a) Genel Mudurliuk veya yetkilendirilmis kurumlar tarafindan diizenlenen etlt-proje egitimleri,
Ek-2’de yer alan mufredat konularinin tamamini ve teorik bilgi, 6lcim, deney, degerlendirme ve
hesaplama gibi husulari icerecek sekilde, ardisik olarak uygulanan t¢ ayri modul halinde olusturulan
egitim programi gergevesinde gerceklestirilir.



b) Teorik olarak verilmesi istenen konularla ilgili egitimler dersliklerde, uygulamali olarak
verilmesi istenen konularin él¢im, deney ve/veya gdsterim kisimlari ile ilgili egitimler Ek-4’te belirtilen
cergevede egitim Unitelerine ve ekipmanlarina sahip olan ve isletme kosullarinda galistirilabilen ve
Genel Midurluk tarafindan uygunluk belgesi verilmis laboratuvar ortaminda, uygulamali olarak
verilmesi istenen konularin hesaplama, analiz ve degerlendirme kisimlari ise dersliklerde yapilir.

c) Ug modiilden ibaret etiit-proje egitimlerinin toplam siiresi yiizyirmi ders saatinden az olamaz.
Bu sirenin en az seksen ders saatlik kismi Ek-2’de belirtilen birinci ve ikinci egitim modilleri icin,
geriye kalan kismi ise Ugtinci egitim moduld icin kullanilir. Ek-2'deki Gglinct egitim moduliinde teorik
olarak verilecegi belirtilen konular igin ayrilan toplam sire, ayni egitim modulu igin ayrilan toplam
surenin Ucte birinden fazla olamaz.

¢) EtGt-proje egditimlerinde devam etme zorunlulugu asagidaki sekildedir:

1) Devam suresi, birinci egitim modulu i¢in otuz, ikinci ve Uglincu egitim moddllerinin her biri igin
otuzbes, Ug¢ egitim moduild igin de toplam olarak yuz ders saatinden az olamaz.

2) Eneriji yoneticisi egitimlerinde birinci ve/veya ikinci modil i¢in (1) numarali alt bentte belirtilen
devam yukumlulagiana yerine getirmis olanlar, etlt-proje egitimlerine katiimalari halinde sadece
devam yukdamlulagina yerine getirmedikleri egitim moduliine veya modullerine devam etme
yukimlilugina yerine getirerek etlt ve proje calismasi yapma safhasina gegebilir.

3) Bu Tebligin yartrlige girmesinden énce dizenlenen enerji yoneticisi egitimlerine katilarak
sanayi ve bina sektorleri i¢in enerji yoneticisi sertifikasi almis olanlar ile bu Tebligin yurtrlige
girmesinden sonra diizenlenen fark sinavlarina girerek enerji yoneticisi sertifikalarini birlestirenler,
birinci ve ikinci egitim moddullerine devam etme yukumliligunu yerine getirmis sayilr.

(3) Etut-proje egitimlerine katilarak ikinci fikra uyarinca toplam olarak en az yiiz ders saatlik
devam etme zorunlulugunu yerine getirmis olan kisiler, egitimin tamamlanmasini takip eden en fazla
Uc ay icerisinde, egitici kisilerin rehberliginde sanayi ve/veya bina sektériinde veya sektorlerinde etit
ve proje galismasi yapar. Kursiyerin gegerli bir mazeret sunmasi ve egitimi veren Genel Mudurligin
veya yetkilendiriimis kurumun bu mazereti uygun gérmesi halinde, strenin bitiminden itibaren g aylik
ek bir sure daha verilebilir. Etut ve proje ¢alismasinin konusu kurs kaydi sirasinda kursiyer tarafindan
tercih edilen sektor ile ilgili olacak sekilde rehber egitici tarafindan belirlenir. Etiit ve proje ¢alismasi bir
ekipman Uzerinde yapilabilecegi gibi bir kag ekipmani i¢ine alan bir sistemi veya binanin veya
isletmenin tamamini kapsayacak sekilde yapilabilir. Calisma sonucu hazirlanan etit raporu ve proje
rehber egitici veya egitimi dizenleyen Genel Mdurlik veya yetkilendirilmis kurum tarafindan
gorevlendirilmis bir komisyon tarafindan toplam yiiz puan tzerinden degerlendirilir ve elli puan alan
basarili sayilir.

(4) 8 inci madde kapsaminda Genel Mudurlik tarafindan yapilan merkezi sinava girilebilmesi
icin bina ve/veya sanayi sektdrinde yapilan ettt ve proje ¢alismalarinin en az birisinde basarili olmak
sarttir.

(5) 8 inci madde kapsaminda yapilan merkezi sinavda basarili olanlara, Genel Mudurlik
tarafindan Ek-6’da yer alan formatta etit-proje sertifikasi verilir.

(6) Sanayi veya bina sektorlerinden sadece birinde ettt ve proje ¢alismasi yapmak veya bu
sektorlerde yaptigi calismalardan sadece birinde basarili olmak suretiyle merkezi sinava girme hakki
kazanan ve bu sinav sonucu etit-proje sertifikasi almaya hak kazananlardan, uygulamali egitim aldigi
Genel Midurlige veya yetkilendirilmis kuruma yapacaklari yazili bagvuru Gzerine egitici kigilerin
rehberliginde Uglncu fikrada belirtilen usul ve esaslara uygun olarak diger sektorde etit ve proje
galismasi yapmalari ve ayni sekilde basarili olmalari halinde, etiit-proje egitimine katilma sarti
aranmaksizin etut ve proje ¢alismasi yaptiklari bu sektor igin de etiit-proje sertifikasi verilir. Kisinin
daha dnce uygulamal egitim aldigi yetkilendirilmis kurumun yetkisinin devam etmemesi durumunda,
bu fikra kapsamindaki is ve islemler icin Genel Mudurlige muracaat edilir.



(7) Genel Madurlagun enerji verimliligi calismalarinda en az on yil stireyle gorev almis
olanlardan ettt ¢calismalarinda fiilen gorev alan ve Ek-12’'de yer alan istek formu ile basvuruda
bulunan, muhendislik alaninda en az lisans dizeyinde egitim almis Genel Mudurlik personeline
baskaca bir kosul aranmaksizin ettt-proje sertifikasi verilir.

(8) Sanayi veya bina sektorlerinden herhangi biri igin egitim-etiit-proje veya etlit-proje sertifikasi
sahibi kisilere, talep etmeleri halinde baskaca bir kosul aranmaksizin Ek-5'te yer alan formatta ener;ji
yoneticisi sertifikasi verilir.

(9) Sanayi veya bina sektoriinde egitim-etut-proje sertifikasi sahibi olup, diger sektor icin etit-
proje sertifikasi almak isteyenlere, egitim-ettt-proje egitimi aldiklari Genel Mudurluge veya
yetkilendirilmis kuruma yapacaklari yazili bagvuru tzerine, Ggtincl ve besinci fikrada belirtilen usul ve
esaslara uygun olarak diger sektorde etiit ve proje galismasi yaptirilir. Ugiincii fikrada tanimlanan usul
ve esaslar gerevesinde, etlt ve proje calismasinda basaril olanlara, ettit-proje egitimine katilma sarti
aranmaksizin etut ve proje galismasi yaptiklari sektor icin etit-proje sertifikasi verilir.

(10) Genel Mudurlik tarafindan gelistirilen uluslararasi igbirlikleri kapsaminda, sirketlerin
ihtisaslasmasini teminen yurt icinde veya yurt disinda kisa sureli egitim programlari dizenlenmesi
halinde, sirketler alt sektér uzmani olarak bildirdikleri kigilerin bu egitimlere katihmini saglamakla
yukdmladur. Bu durumda, egitime katilan kisilerin her tirli harcamalari ilgili sirket tarafindan karsilanir.

Egitim programlarinin izlenmesi ve denetimi

MADDE 7 — (1) Genel Mudurluk, yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler tarafindan planlanan ve
uygulanan egitim programlari ile ilgili bilgiler Genel Mudurligin internet sayfasi Gzerinden ilan edilir.

(2) Genel Mudurluk, yetkilendirilmis kurumlar ve yetkilendirdigi sirketler tarafindan yarutilen
egitim programlarini, yetkilendirilmis kurumlar ise yetkilendirdikleri sirketler tarafindan yurdtilen egitim
programlarini yerinde izleyebilir ve denetleyebilir. Aksakliklarin gideriimesine yodnelik dneriler ilgili
yetkilendirilmis kuruma ve/veya sirkete yazili olarak bildirilir. Bu dnerilerin uygulama durumu Genel
Mudurluk ve/veya ilgili yetkilendirilmis kurum tarafindan kontrol edilir.

(3) Diizenlenen her bir sinif ve laboratuvar egitiminin etkinligi ve kalitesi, kursiyerler tarafindan
doldurularak her bir kursiyer tarafindan kursun tamamlanmasini takip eden on giin icinde dogrudan
Genel Middurlige gonderilen ve formati Ek-7"de yer alan anket formlari ile él¢ulir. Her bir kursiyer
tarafindan verilen puanlarin aritmetik ortalamasi her bir kursun degerlendirme puani olarak kabul edilir.

(4) Herhangi bir kurs igin ortalama degerlendirme puaninin dortten az olmasi halinde anilan kurs
basarisiz sayilir. Yetki sliresi boyunca Ui¢ kez basarisiz kurs diizenleyen yetkilendirilmis kurumun veya
sirketin egitim verme yetkisi iptal edilir.

(5) Yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler diizenledikleri her bir egitim icin, asgari olarak egitim
programi, egitici ve kursiyer listeleri, egitim donemi, anket degerlendirmeleri bilgilerini igcine alan bir
rapor duzenler. Bu rapor istenmesi halinde Genel Mudurlige sunulur.

(6) (Ek:RG-10/11/2012-28463) Genel Midiirliik, yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler, diizenledikleri
egitim programlarina katilan kursiyerlerin dosyalarmi tutmakla ve her bir kursiyer i¢in ayri ayri dosya
diizenlemekle yiikiimliidiir. Yetki belgesi siiresi dolan yetkilendirilmis kurumlar veya sirketlerden yetki belgesi
yenilenmeyenler, diizenledikleri kursiyer dosyalarini, yetki belgelerinin siiresinin bitimini takip eden en geg alt1
ay icinde, yetki belgesini aldiklar1 Genel Midiirliige veya yetkilendirilmis kuruma taraflar arasinda tutanak
diizenlemek suretiyle teslim eder. Kursiyer dosyalarinda asagidaki belgeler bulunur.

a) Kayit formu,

b) Kursiyer bilgi formu,

c¢) T.C. kimlik numaras1 beyant,

¢) Diploma veya ¢ikis belgesinin ash veya onayli 6rnegi,

d) Egitim bedeli dekontu,



e) 2 adet vesikalik fotograf.
Sinavlar

MADDE 8 — (1) Enerji yoneticisi ve/veya etut-proje egitimine katilanlara sertifika verilebilmesi
icin bu kisilerin Genel MUdurluk tarafindan yapilan veya yaptirilan merkezi sinavlara girmesi ve sinav
sonucunda dordincu fikrada tanimlanan sekilde basarili olunmasi sarttir.

(2) Genel Mudurlik, en az otuz takvim gunl éncesinden internet sayfasi Uzerinden ilan etmek
suretiyle, her yiIl Ocak ve Temmuz aylarinda, merkezi sinav yapar veya kamu kurum ve kuruluslarina,
Universitelere yaptirir. Bu sinavlara 5 inci maddenin ikinci fikrasinin (b) bendinde veya 6 nci maddenin
ikinci fikrasinin (¢) bendinde ve ayni maddenin Gglincu fikrasinda belirtilen hususlari yerine getirdigini
belgeleyenler kabul edilir.

(3) Genel midurlik sanayi veya bina sektorlerinden sadece birinde enerji yoneticisi sertifikasi
almis olanlar i¢in yilda en az bir kez fark sinavlari yapar. Bina sektori i¢in diizenlenen sinavlara
sanayi sektori icin enerji yoneticisi sertifikasi olanlar, sanayi i¢in diizenlenen sinavlara ise bina
sektorl icin enerji yoneticisi sertifikasi olanlar katilr.

(4) Sinavlarda yuz puan tzerinden en az yetmis alan basaril sayilir.

(5) Girdigi ilk sinavda basarili olamayanlara, en fazla bir kez daha sinava girme hakki taninir.
ikinci kez girdigi sinavda da basarili olamayanlarin yeniden sinav hakki alabilmesi igin yeniden egitime
katilmalari gerekir. Bu sekilde ikinci kez etlt-proje egitimine katilanlardan etlt ve proje ¢alismasi
yapma sarti aranmaz.

(6) Yonetmelik ve bu Tebli§ kapsaminda belirtilen sartlari saglamak suretiyle sinavlara katiimak
isteyenler, Genel Mudurlik tarafindan internet tGzerinden ilan edilen kurallara uygun olarak, sinav
kaydi yaptirirlar. Sinav kaydinin yapilabilmesi icin, Genel Midiirlik tarafindan belirlenen miktarda
sinav giris Ucretinin 6denmis olmasi ve Ek-8'de yer alan kayit formu ile Genel Midurlige miracaat
edilmesi sarttir.

(7) Genel Maddrluk yetkilendirilimis kurumlarin ve sirketlerin isbirligi ile Ek-9’da belirtilen
yetkinlikleri dlgebilecek nitelikte bir soru bankasi olusturur. Sinavlarda sorulan sorular onuncu fikrada
belirtilen usul ve esaslar gergevesinde bu soru bankasindan segilir. Soru bankasinin olusturulmasinda,
Genel Mudurlugun, yetkilendirilmis kurumlarin ve sirketlerin egitim programlarinda belirtilen referans
dokimanlar dikkate alinir.

(8) Sinavlar, Genel Midurluk tarafindan, Genel Madurligin ve yetkilendirilmis kurumlarin
uygulamali egitim programlarinda egitici olarak gérev almis, en az g kisiden olusturulan sinav
komisyonu tarafindan degerlendirilir. Sinav sonuglari bu komisyon tarafindan bir tutanakla tespit edilir.
Sinav sonuglari, sinavin yapilmasini miteakip yedi gin icinde Genel Mdurliguln internet sayfasi
Uzerinden ilgilinin erisimine acilir.

(9) Sinav sonucuna yapilan yazih itirazlar sekizinci fikra kapsaminda olusturulan sinav
komisyonu tarafindan degerlendirilir ve sonucu Genel Maddrlik tarafindan on is giini igcinde kursiyere
bildirilir.

(10) Eneriji yoneticisi ve ettt proje sinavlarinda en az yliz, bina enerji yoneticisi sertifikasina
sahip olanlar i¢in diizenlenen fark sinavlarinda en az kirk, sanayi enerji yoneticisi sertifikasina sahip
olanlar igin diizenlenen fark sinavlarinda ise en az yirmi soru sorulur. Sorularin konulara goére
dagiliminda asagidaki hususlar dikkate alinir:

a) Eneriji yoneticisi veya etlit-proje sinavlarinda; enerji verimliligine iliskin mevzuat ve politika
konularindaki sorularin agirligi yizde on, enerji yonetimi konusundaki sorularin agirhgi yizde yirmi, isi



ve mekanik konularindaki sorularin agirligi yizde kirk ve elektrik konusundaki sorularin agirhigi ise
yuzde otuz olur.

b) Sanayi ve bina eneriji yoneticisi sertifikasina sahip olanlar i¢in diizenlenen fark sinavlarinda;
mevzuat ve politika konularindaki sorularin agirligi yizde yirmi, enerji yonetimi konusundaki sorularin
agirhgr yazde yirmi, 1s1 ve mekanik konularindaki sorularin agirhgi ytizde otuz ve elektrik konusundaki
sorularin agirligi ise ylzde otuz olur.

(11) Sinav suresi, sorulan soru bagina bir dakikadan az, iki dakikadan fazla olmayacak sekilde
belirlenir.

(12) Sinav uygulamasinda asagidaki usul ve esaslara uyulur:

a) Sinava giriste, nifus clizdani, ehliyet veya pasaport gibi 6zel kimlik belgelerinden birisi ibraz
edilir.

b) Sinav basladiktan sonra hi¢ kimse sinava alinmaz.

c) Sinavda cep telefonu veya buna benzer iletisim saglayan cihazlar bulundurulamaz.

¢) Herhangi bir kisinin sinavla ilgili soru sormasi halinde, bu soru salondaki herkese duyurulur.
d) Sinavlarda hesap makinesi kullanmak serbesttir.

e) Sinava girenler, soru kagidinda eksik sayfa veya okunmayan soru olup olmadigini kontrol
eder ve eksik sayfa veya okunmayan soru varsa soru kitapg¢igi degistirilir.

f) Sinavda kopya ¢eken, kopya veren veya tesebbls eden olmasi halinde, bu durum tutanak ile
tespit edilir. Bu sekilde tespit edilen kisi sinavda basarisiz kabul edilir.

g) Sinavda, dort segenekli goktan se¢gmeli testlerden olusan soru kitapg¢igi kullanilir.

(13) Sinavlarla ilgili diger hususlar sinav tarihinden en az otuz takvim giinu dncesinden Genel
Mudurlagan internet sayfasi Gzerinden yayimlanan sinav kilavuzunda yer alir.

Egitim tesisleri ve kurs gruplan
MADDE 9 — (1) Egitimler Ek-4’te belirtilen 6zelliklere sahip egitim tesislerinde gerceklestirilir.

(2) Derslik ve laboratuvar ortaminda diizenlenen egitimler en fazla otuz kisilik gruplar halinde
yapilir.

Miifredatin gelistiriimesi

MADDE 10 — (1) Ek-2’de yer alan egitim mufredati, yetkilendirilmis kurumlarin ve sirketlerin Ust
dizey temsilcilerinin katilimi ile yapilan koordinasyon toplantisinda alinan kararlar dogrultusunda her
iki yilda bir gdzden gegirilir.

Kurslar, kurslarda gorev alabilecek egiticiler ve egitici licretleri

MADDE 11 - (1) Bir sonraki yilda diizenlenecek enerji yoneticisi ve etlt-proje egitim
programlarina katilacaklardan alinacak Katma Deger Vergisi dahil taban ve tavan Ucretler, her yil
Aralik ayinda Kurul tarafindan belirlenir ve Genel Mudurlik tarafindan Genel MudurlGgin internet
sayfasinda ilan edilir.



(2) Egitim programlarinda egitici olarak gérevlendirilen Genel Mudurluk personelinin Ucretle
okutacaklari haftalik ders saatlerinin sayisi, ders gorevi alacaklarin nitelikleri ile bunlara ddenecek ek
ders Ucretleri ve diger hususlarla ilgili islemler, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 89 uncu maddesi uyarinca yuratular.

(3) Uygulamal egitimlerde edgitici olabilmek icin asagidaki sartlardan en az birine sahip olmak
sarttir:

a) Etut-proje sertifikasina sahip olmak.

b) Egitim konulari ile ilgili olarak, Gniversitelerin ana bilim dallarindan birinde ihtisas yapmis
olmak ve okutman, 6gretim gorevlisi, doktor, yardimci dogent, dogent ve profesdr unvanlarindan birine
sahip olmak.

c) Egitim verecegi konuda en az on yillik mesleki tecriibeye sahip olmak.

(4) Kurslarda gorev alacak egiticiler igin Ek-10’da yer alan belgelerin dizenlenmesi zorunludur.

Sirketlerin enerji yoneticisi egitimi diizenlemesi

MADDE 12 - (1) Sanayi veya bina sektorlerinden herhangi birisi icin yetkilendirilen,
yetkilendirme s6zlesmesi ve yetki belgesi kapsamina egitim konusu dahil olan sirketler enerji yoneticisi
egitimleri dizenleyebilir.

Siireler

MADDE 13 — (1) Sureler, taraflara teblig tarihini izleyen gunden itibaren islemeye baglar.

(2) Sureler glin olarak belirlenmis ise teblig edildigi glin hesaba katilmaz ve siire son giiniin
galisma saati bitiminde biter.

(3) Sure; hafta, ay veya yil olarak belirlenmis ise basladigi gline son hafta, ay veya yil igindeki
karsilik gelen glinun tatil saatinde biter. Strenin bittigi ayda, basladigi gtine karsilik gelen bir giin
yoksa, slire bu ayin son giinii galisma saati bitiminde biter.

(4) Resmi tatil guinleri, sireye dahildir. Strenin son giintiniin resmfi tatil gliniine rastlamasi
halinde, sure tatili takip eden ilk is glini ¢calisma saati bitiminde biter.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukimler

Mevcut ve hak kazanilmig enerji yoneticisi ve egitim-etiit-proje sertifikalarinin gegerliligi
ve yenilenmesi

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Tebligin yiiriirlige girdigi tarih itibariyla sanayi veya bina sektorleri
icin dizenlenen enerji yoneticisi kurslarina katilarak sertifika almaya hak kazanmis olanlara Ek-11’de
yer alan formatta sanayi veya bina kategorisinde enerji ydneticisi sertifikasi verilmeye devam edilir. Bu
sertifikalar 1/1/2014 tarihine kadar ilgili sektérde gecerli sayilir.

(2) Kanunun ve/veya Yonetmeligin ylrurlige girmesinden 6énce sanayi ve bina sektorlerine
yonelik duzenlenen eneriji yoneticisi egitimlerine katilan ve yapilan sinavlarda basarili oldugunu
belgeleyen veya enerji yoneticisi sertifikasi verilmesi igin mevzuat ile belirlenen kosullari ilgili
mevzuatin yururlukte oldugu sure zarfinda sagladigini belgeleyebilen, en az lisans egitimi almig
kisilere, 1/1/2014 tarihine kadar basvurmalari halinde, baskaca bir kogsul aranmaksizin enerji yoneticisi



sertifikasi verilir. Bu sekilde verilecek enerji yoneticisi sertifikalar bina veya sanayi sektorleri icin
dizenlenir. Bu sertifikalarin birlestiriimesinde G¢lncu fikra hukimlerine gore hareket edilir.

(3) Sanayi ve bina sektorleri icin ayri ayri dizenlenmis olan enerji yoneticisi sertifikalarinin en
gec 1/1/2014 tarihine kadar Genel Midurlige basvurmak suretiyle birlestiriimesi sarttir. Bu tarihe
kadar birlestirme yapilmayan sertifikalar, bu tarihten itibaren gecersiz sayilir. Birlestirmede asagida
belirtilen usul ve esaslara gore hareket edilir:

a) Sanayi ve bina sektorleri icin enerji yoneticisi sertifikasi sahibi kisilerin sertifikalari herhangi
bir sart aranmaksizin birlestirilerek yenilenir.

b) Sanayi veya bina sektdrlerinden sadece birinde enerji yoneticisi sertifikasi almis olanlar igin,
sertifika sahiplerine yazili duyuru yapmak ve en az bir ay éncesinden internet Uzerinden ilan etmek
suretiyle Genel Mudurlik yilda en az bir kez fark sinavlari yapar. Bu sinavlarda yiz puan tzerinden en
az yetmis puan alanlar basarili sayilir ve sertifikalari birlestirilerek yenilenir.

c) Yenileme veya fark sinavlari i¢in sertifika sahibinden herhangi bir ticret alinmaz.

(4) Bu Tebligin yurarluge girdigi tarih itibariyla sanayi ve bina sektorleri igin verilen egitim-etit-
proje sertifikalari ayni sektor igin etlt-proje sertifikasi yerine gecer. Ancak, egitim-etit-proje sertifikasi
sahibi kisilerin istekleri halinde, baskaca bir kosul aranmaksizin sertifikalari etit-proje sertifikasina
dénusturdlar.

Yoénetmeligin yiiriirliige girmesinden sonra diizenlenen egitimler

GEGICi MADDE 2 - (1) Bu Tebligin yiiriirliige girmesinden énce diizenlenen egitimler icin bu
Teblig hiktumleri uygulanmaz. S6z konusu egitimler ile ilgili is ve islemler 25/10/2008 tarihli ve 27035
saylll Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin
Artirlimasina Dair Yonetmelik ve 6/2/2009 tarihli ve 27133 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5627
Sayili Enerji Verimliligi Kanunu Kapsaminda Yapilacak Yetkilendirmeler, Sertifikalandirmalar,
Raporlamalar ve Projeler Konusunda Uygulanacak Usdl ve Esaslar Hakkinda Teblig hiktUmleri
dogrultusunda tamamlanir. Bu egitimlere katilanlarin sinavlari egitimi dizenleyen kurulus tarafindan
bu Tebligin yirirlige girmesini takip eden bir ay icinde yapilir. Girdigi ilk sinavda basarili olamayanlar
icin yapilacak ikinci sinavlar da 1/12/2012 tarihine kadar bu kurum ve kuruluslarca yapihr. (Ek
ciimleler:RG-10/11/2012-28463) Enerji yoneticisi sinavlarinda basarili olanlara, Ek-11'de yer alan
formatta bina ve sanayi sektori igin dizenlenmis enerji yoneticisi sertifikasi verilir. Bu sertifikalarin
birlestiriimesinde gecici 1 inci maddenin Uguncu fikrasi hukimlerine gore hareket edilir. Etut-proje
egitimlerinin sinif ve laboratuvar ortaminda verilen kisimlarina katilarak bu madde kapsaminda
dizenlenen sinavlara giren ve basaril olanlardan etit ve proje ¢calismasi yapmamis olanlar, 1/3/2013
tarihine kadar sanayi veya bina sektériinde etit ve proje ¢calismasi yapma sartini yerine getirmek
zorundadir. Ancak, kursiyerin gecerli bir mazeret sunmasi ve egitimi veren kurum veya kurulugsun bu
mazereti uygun gérmesi halinde, surenin bitiminden itibaren en fazla G¢ aylik ek bir sire daha
verilebilir. Bu sure zarfinda da etlt ve proje ¢calismasi yapma sartini yerine getirmeyenler bu Teblig
hikimlerine gore dizenlenen etut-proje egitimine ve merkezi sinava yeniden katilip basarili
olmadikc¢a, kendilerine etut-proje sertifikasi veriimez. Bu madde kapsaminda dizenlenen sinavlara
giremeyenler veya ikinci sinav hakkini kullanmayanlar, girmedikleri sinav i¢in sinav haklarini 2013
yilinda dizenlenecek merkezi sinavlarda kullanir.

Sinav hakki kullandirma

GEGICIi MADDE 3 — (1) Bu Tebligin yirirlige girdigi tarih itibariyla bina veya sanayi
sektorlerinde duzenlenen eneriji yoneticisi egitimlerine katilmis, ancak egitim sonrasi yapilan sinavda
basarili olamamis ve bir kez daha sinava girme hakkini kullanamamig veya sinav hakkini hi¢
kullanamamis olan kisiler, 2013 yili sonuna kadar yapilacak olan merkezi sinavlara kabul edilir.
Merkezi sinavda basarili olmalari kosuluyla, bu kisilere Ek-11’de yer alan formatta bina veya sanayi



sektorleri icin dizenlenmig enerji yoneticisi sertifikasi verilir. Bu sertifikalarin birlestiriimesinde gegici 1
inci maddenin Gglncu fikrasi huikumlerine gére hareket edilir.

Etiit-proje egitimlerinde etiit calismasi muafiyeti

GEGICi MADDE 4 — (1) 11/11/1995 tarihli ve 22460 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan Sanayi
Kuruluslarinin Enerji Tiiketiminde Verimliligin Artirilmasi igin Alacaklari Onlemler Hakkinda Yénetmelik
uyarinca, 25/10/2008 tarihinden dnce duzenlenen enerji yoneticisi egitimlerine katilan ve etit
calismasi yapmak suretiyle enerji yoneticisi sertifikasi alan veya almaya hak kazanan kisiler, etit-proje
egitimlerindeki etlt ve proje ¢calismasinin etit kismindan muaf tutulur. Daha dnce yaptiklari etit
raporlarinda yer alan dnlemler hakkinda proje hazirlayarak etit ve proje ¢calismasi yapma
yukudmlalUklerini yerine getirmis sayilir. Ancak, bu durumda daha énce hazirlanan etit raporunun
yapilan proje ile birlikte sunulmasi sarttir.

Yuriirlik
MADDE 14 - (1) Bu Teblig yayimi tarihinde ytrirlige girer.
Yiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Teblig hukumlerini Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani yurutur.



